
ستا
تاب

  ن
١٣

٨٤
 

±∞

٧
Á—Uý«

ÈU?¼ÅÁËd?Öd?Ý Ë ¨‘—ËdÄ Ë ‘“u�¬  —«“Ë Ê«d¹b� Ë ÊUÝUM�—U� —UÐ s¹«
ªb�«Åt²HÖ aÝUÄ U� ÈU¼ÅgÝdÄ tÐ b�— v�“u�¬ ÈU¼Å»U²� ÈÅÁ—«uMAł È—Ë«œ
»U?²� Ë qzU�L�« qŠ ÊUO� “d� ¨VÝUM� v�“u�¬ »U²� n¹dFð »UÐ —œ gÝdÄ
ÈU??¼Å»U??²?� ÈÅÁ“u?Š t?Ð ‘—Ëd?Ä Ë ‘“u?�¬  —«“Ë œË—Ë  —Ëd?{ ¨v?�“u?�¬
È—«e?Öd?Ð X?O?H?O?� ÈU?I?ð—« ÈU?¼ÅÁ«— Ë ¨åv?A?	?Ð ÊU�UÝ ÕdÞò dOŁQð ¨v�“u�¬

ÆÁ—«uMAł
d?E?� åq?zU?�?L�« qŠò tÐ X³�� ÊUÖbM¼œ aÝUÄ ¨XHÖ Ê«uðÅv� ŸuL−� —œ
¨v�“u�¬ ÈU¼Å»U²� ÈÅÁ“uŠ tÐ «— ‘—ËdÄË ‘“u�¬  —«“Ë œË—Ë ¨b�—«œ vHM�

U?²?³?�?� «— v?A?	Ð ÊU�UÝ ÕdÞ Ë¨bM�«œÅv� “U−� X¹«b¼ Ë  —UE� bŠ —œÎo?
u� 
Æb�—«œ —UE²�« Ê¬ “« s¹« “« gOÐ U�« ¨bM�«œÅv�

 œU¹ÅÁb�“Ê«bM�Åt�öŽ dHFłt²HÖ aÝUÄ v¼«uš dE� s¹« ÈU¼ÅgÝdÄ tÐ eO� 
g?ðU?
Ë “« g?O?Ä v¼U� bMÇ ¨e¹eŽ Ê¬  «dE� X
U¹—œ oO
uð ¨l�«Ë —œ ¨XÝ«

Æœ“d�UOÐ g¹«bš Æœ«œ XÝœ

شى وكتاب	هاى آموز
تأثير طرح سامان	بخشى

هاى شى در جهت هدفتجربه نشان داده است كه اگر كتاب�هاى آموز
فت تحصيلـىثرى در پيشرانند نقش مؤند، مى�تـوليد شوش توش و پرورآموز

ان ايفا كنند.دانش�آموز
شىات كمك آموزكل دفتر انتشارمديراده، ضا حاجيان زعلير
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نام و مسؤوليت پاسخ دهندگان، از اين
قرار است:

،نادنم�هقلاع رفعج سدنهم داي�هدنز .١
معاون وزير و رئيس سابق سازمان پژوهش

و برنامه ريزى آموزشى
 مهندس مهدى نويد ادهم، رئـيـس.٢

سازمان پژوهش و برنامه ريزى آموزشى
 دكتر عـلـى اصـغـر فـانـى، مـعـاون.٣

آموزش و پرورش نظرى و مهارتى
 سـيـد مـخـتـار مـوسـوى، مـعــاون.٤

آموزش عـمـومـى و امـور تـربـيـتـى وزارت
آموزش و پرورش

عليرضا حاجيـان زاده، مـديـر كـل. ٥
دفتر انتشارات كمك آموزشى

ـقباس لك ريدم ،ولاقآ ـىجاح سابع .٦ 
ىناتسبد شيپ و ىيادتبا شرورپ و شزومآ رتفد

و باتك نواعم ،ىناماش ىلع دمحم .٧
ىشزومآ ىاه�باتك ىشخب ناماس حرط ريبد
ىشزومآ كمك تاراشتنا رتفد

 مهندس ابوالقاسم جاريانى، معاون.٨
دفتر برنامه ريزى و تأليG كتاب�هاى درسى

فنى وحرفه اى و كاردانش
 نصرت الله جواهرى پور، رئـيـس.٩

سازمان آموزش و پرورش شهر تهران
 سـهـراب غـلامـپـور، سـرگــروه.١٠ 

داورى حوزه�ى آموزشى زبان انگليسى
 عـلاء نـورى، ســرگــروه داورى.١١

حوزه�ى آموزش مهارتى و روش تدريس
 قاسم كريمـى، سـرگـروه داورى.١٢

حوزه�ى آموزش  عربى
 خسرو داوودى، سرگروه داورى.١٣

حوزه�ى آموزش رياضى
 هـوشـنـگ اطـلاعـى، سـرگــروه.١٤

داورى حوزه�ى آموزش حرفه وفن
 فاطمه رمضانى، سرگروه داورى.١٥

حوزه�ى آموزش تعليم و تربيت دينى
 محمد فرخـى، سـرگـروه داورى.١٦

حوزه�ى آموزش زبان و ادبيات فارسى
 حسن طاهرى، سرگـروه داورى.١٧

حوزه�ى آموزش علوم تجربى
 منصور ملك عباسـى، سـرگـروه.١٨

داورى حوزه�ى آموزش جغرافيا
 مسعود جواديان، سرگروه داورى.١٩

حوزه�ى آموزش  تاريخ
 دكتر حسيـن قـاسـم پـور مـقـدم،.٢٠

سـرگـروه داورى حـوزه�ى آمـوزش زبـان و
ادبيات فارسى

 حميد محمد ظاهرى، سـرگـروه.٢١
داورى حوزه�ى آموزش هنر

نه كتابىشى مناسب چگوكتاب� آموز
است ؟

 داراى اعتبار عـلـمـى،جواهـرى پـور:
تـحـريـك كـنـنـده�ى حــس كــنــجــكــاوى
دانش آمـوز و كـتـابـى پـرسـش بـرانـگـيـز و

خودآموز است.
 تسهيل كنـنـده�ى درك مـطـالـبفانـى:

براى دانش آموز،و در راستاى هدف�هـاى
كتاب درسى است.

بيش تر بر مبنـاىزنده/ياد علاقه/منـدان: 
انگيزه�ها، دانش قبلى، تـوانـايـى و سـطـح
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تسلط مخاطب تدوين مى�شود.
نيرت تحار هب ار اه�هداد و تاعلاطا :ديون

روش و مناسب ترين شكل در اختيار دانش
آموزان قرار مى�دهد.

 در طول و يا عرضعباس حاجى آقالو:
برنامه�ى درسى بر غناى آن مى�افزايد.

بــه ويــژگــى�هــاى فــردىجــاريــانــى: 
دانش�آموز توجه كرده است.

 كتابى است كه تمريـنـات آنغلامپـور:
در فراگيران ايجاد انگيزه مى�كند.

ىـاه�ترـاـهم و قـلاخ ـرـكـفت :ـىعـلاطا
ـشناد ـثعـاب و ـدهد�ـىم شروـرپ ار ـىسـاسا
.دوش�ىم …و،رادياپ و قيمع ىريگداي ،ىيازفا

مهف و حطس اب نآ تاعوضوم :ىناضمر
ـاب ،دراد ىناـوخ مه نـاكدوك زـاين و كرد و
عوضوم هب ار بطاخم ،بسانم ىهدنامزاس
دنم هرهب ىقطنم ىدنور زا ،دنك�ىم دنم�هقلاع
ـبـيغـرت و ـبـلــطم ـمـيـهـفت ىاـرب ،ـتسا
.دنك�ىم لاعف و ريگرد  ار وا نهذ ،بطاخم

 مــلاك�هــا و مــعــيــارهـــاىفــرخــى:
كارشناسان و صاحب�نظران را مد نظر قرار
مى�دهد و هدف�هايى كه از توليد آن انتظـار

مى�رفته را برآورده مى�كند .
نامه ىنعي . تسا ـملعم كي :ىرهاط

،ـميراد بـوخ ـمـلـعم كي زا ـهك ىرـاـظـتنا

.ميشاب هتشاد مه ىشزومآ باتك زا ميناوت�ىم
 با هـدف�هـاى نـهـان ومـلـك عـبـاسـى:

آشكار كتاب درسى هماهنگى دارد .
از يـك سـو بـا عـلاقـه�هـاىجـواديـان : 

مخاطبان متناسب است، و از سوى ديگـر
مطالعه ى آن به تحقق بخشى از هدف�هاى

آموزشى منجر مى�شود .
 در تحقق و توسـعـه�ىمحمد ظاهـرى:

هدف�هاى آموزشى، روش�هـا و مـطـالـب
تازه�اى ارائه مى�كند.
 تابع استانـداردهـايـىقاسم پور مـقـدم:

است كه دانش�آموز نسبت به استفـاده از آن
رغبت نشان مى�دهد.

 مرز ميان حل المسائل و كتاب
شى كجاست؟آموز

ركفت زا ار زومآ�شناد لئاسملا لح :ىناف
ـىشزـومآ باـتك هك ـىلـاح رد ،دراد�ىم زـاب
.دشخب�ىم قمعت و تعرس ار ىريگداي

 حل المسـائـل لـذت تـفـكـرجاريـانـى:
خـلاق و حـل مــســألــه را از دانــش�آمــوز

باـتك ـهك ـتسا ىلـاح رد ـنيا و ،مى�گـيـرد
.دراد هجوت ىريگارف لصا هب ىشزومآ

زنده ياد مهندس جعفر علاقه مندان

مهندس مهدى نويد ادهم
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ىسرد باتك بلاطم ىشزومآ باتك :ديون
لح ـاما ،ـدشـخب�ىم ـقمع نآ ـهب و تـيبـثت ار
شناد زا ار تيقلاخ و راكتبا ى�هزاجا لئاسملا
.دريگ�ىم زومآ

خساپ رب لئاسملا لح ديكأت :ولاقآ ىجاح 
تلااؤس رب ىشزومآ ىاه�باتك ديكأت و ،تسا

.لئاسم و
ىاــرب ــهلــأـسم دــاــجيا :هداز نــاــيجــاح

تيقلاخ ،وا ـطسوت هلأسم ـلح و زومآ�شناد
اب لئاسملا لح توافت ،عقاو رد .دراد ىپ رد
لئاسملا لح هك تسا نيمه رد ىشزومآ باتك
زا ار ـهلأـسم ـلح رد نـتفـاي تراـهم ى�ـهنـيمز
.دريگ�ىم زومآ�شناد

ـتصـرف ،لئـاـسملا ـلح بـاتك :ىرـون
زا ار ـنتخومآ تذل و عـوضوم اب ندش ـريگرد
.دنك�ىم بلس نازومآ�شناد

ـنيرتـدب هـلمج زا ـلئاـسملا ـلح :ىـميرك
كمك باتك ـاهنت هن .تسا دوجـوم ىاه�باتك
ىرـاـيسب نـاعذا ـهب ـهـكـلب ،ـتسـين ـىشزـومآ
هبنپ ار نانآ ىاه�هتشر ى�همه ،زوسلد ناملعمزا
.دنك�ىم

ـهب هك تسا ىبـاتك لئاـسملا لح :ىدوواد
ـGيرعت اب نيا هك دنك�ىم راك و ركف اه�هچب ىاج
قلطم روط هب اما .تسا توافتم ىشزومآ باتك
،صاخ طيارش رد و درك ىفن ار اه�نآ ناوت�ىمن
.دننك ىم لكشم عفر ىعون هب اه�باتك نيا

 برعكسً حل المسائل دقيـقـااطلاعى:
كتاب آموزشى عمـل مـى�كـنـد و از ايـن رو

.دشاب ديفم نازومآ�شناد ىانمى�تواند بر
اي ـملعم چـيه ،متسه نـئمطم :ـىناضمر

لح زا ار نازومآ�شناد ى�هدافتسا ،ىزير�همانرب

.دنك�ىمن دييأت لئاسملا
،ناساـنشراك زا ىرايـسب رظن زا :ـىخرف

ـملسم اما ،ـتسين ىـبسانم عـبنم لئاـسملا لح
زا هدـافتسا ىارب ـمه ىتسرد ىاه�هـويش ،تسا
لـاح رد هك دنا�ـهتشاد دوجو ـاه�باـتك ليـبق نيا

.دنريگ�ىم رارق هجوت دروم رت�مك رضاح
رد هك ـهنوگ نآ ،ـلئاسـملا لح :ىـرهاط

ركف زومآ�شناد ىـاج هب تسا هدش جيار ناريا
.تسين ىشزومآ هجيتن رد ،دنك�ىم

لح ،هياپ موـلع فلاخرب :ىساـبع كلم
ـايفارـغج نوچـمه ىنـاسنا موـلع رد لئاـسملا

.تسين حرطم نادنچ
و ،بلاطم ـظفح لئاسملا لح�:نايداوج

ـتمه ى�هجو ار بلـاطم مهف ىشزـومآ باتك
.دنهد�ىم رارق دوخ

گان بالاى كتاب�هاىجه به شمار با تو
شش و پرورد آموزشى، آيا وروآموز

د؟ت داره ضروربه اين حوز

 ورود آمـوزش و پـرورش بـراىفـانـى:
ارزيابى، و تعيين معيار و استاندارد تولـيـد
كـتـاب�هـاى آمـوزشـى و تـطـابـق آن�هــا بــا
هدف�هاى كتاب درسى، ضرورى است.

 بله، به دليل مرتفع ساخـتـنجاريانى:

عليرضا حاجيان زاده
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قسمتى از خلأهاى موجود.
 ورود آموزش وزنده ياد علاقه/مـنـدان:

پرورش به اين حوزه، به عنـوان راهـنـمـا و
 لازم است.ًهدايتگر حتما

 آموزش و پرورش نبـايـدحاجى آقالـو:
تكرش روظنم هب ىشزومآ ىاه�باتك ديلوت دروا
ى�هضـرع ـاب ديـاب ـهـكلب ،دـوش ـتباقر ـنيا رد
كيـرحت و روـحم هلـأسم ىشزـومآ ىاه�بـاتك
و نازـومآ�شناد ى�ـهقئاذ ،ىواـكجـنك ى�هدـننك
.دهد رييغت ار اه�باتك نيا ناگدنسيون

 اگر مدد رسانى به آموزش وموسوى:
تكمـيـل يـادگـيـرى�هـا مـورد نـظـر بـاشـد،

مى�تواند مناسب باشد.
 نظارت آموزش و پـرورش،غلامپور:

چون باعث رقابت بين ناشران و در نتيـجـه
پيشرفت محتواى كتاب�هاى آموزشى شده

است، ضرورت دارد.
 حضور آمـوزش و پـرورش درنـورى:

نقش هدايت كننده، الگو دهنده و حمايت
كننده ضرورى است .

 ورود آمـوزش و پـرورش يــاكـريـمـى:
دولت را در اين عرصه�ها صلاح نمى دانم،
زيرا يك دستگاه بزرگ دولتى مانند آموزش
و پرورش، بايد به طور كلان برنامه ريـزى
كند و ميدان را براى فعالـيـت ومـشـاركـت

بخش غير دولتى باز كند .
نيمه لثم؛تسا ىرورض اًعطق :ىدوواد

. دهد�ىم ماجنا ىشخب ناماس حرط هك ىراك
يعنى مميزى نمى كـنـد، بـلـكـه مـلاك
مى�دهد، داورى مى�كند و خط مى�دهـد بـه

توليد كتاب مناسب .
،ىسانشراك ،تراظن هاگياج رد :ىعلاطا

شقن دياب شرورپ و شزومآ ،هرواشم و تياده
. دنك افيا لبق زا رت گنر رپ ار دوخ

 آمـوزش و پـرورش در ايـنرمـضـانـى:
زمينه بـايـد بـه نـوعـى، سـفـارش دهـنـده و

حمايت كننده باشد .
 آموزش و پرورش نبايد با بخشفرخى:

خصوصى وارد رقابت شـود، بـلـكـه بـايـد
مقدمات كار را به گونه�اى فراهـم كـنـد كـه
بخش خصوصى، توانمندى�هاى لازم را در
زمينه ى توليد كتاب�هاى آموزشى مناسـب

به دست آورد .
 آموزش و پرورش ، به جـاىطاهرى:

ورود به اين حوزه ، بايد سطح روش�هـاى
ار نازـومآ شناد و ناملعم ىرـيگداي ـ ىهدداي
. دربب لااب

شرورپ و شزـومآ دورو :ىسـاـبع كـلم
؛دشاب رگنشور و امنهار ، مهم رايسب دناوت�ىم
. نافلؤم و ناسانشراك تراظن و تلاخد اب هتبلا

سيد مختار موسوى

مهندس ابولقاسم جاريانى



ستا
تاب

  ن
١٣

٨٤
 

±∞

١٢

دوجـوم رازاب تياده ات لقادح :نايداوج
و شزومآ ـتلاخد ،حيحص ىوس و ـتمس هب
. تسا ىرورض و مزلا شرورپ

ناونع هب شرورپ و شزومآ :مدقم روپ مساق
ترورض اًمتح ،ىسرد ىاه�همانرب ىلصا ىلوتم
.دوش هزوح نيا دراو هك دراد

ا تا چهتأثير طرح سامان بخشى ر
ه مى�دانيد ؟انداز

 سعى بر استاندارد سـازى وجاريانـى:
هدايت بازار نشر دارد.

 هـدف طــرح ســامــانحـاجــيــان زاده:
بخشى اين است كه ناشـران از ايـن�كـه چـه
كتاب�هايى توليد و مخاطبان از اين كـه چـه
نوع كتاب�هـايـى را انـتـخـاب كـنـنـد، آگـاه

شوند.
 اين طرح بـه دنـبـال مـمـيـزىشامـانـى:

كتاب�هاى آموزشى نيست، بلكه ناشران را
در توليد كتاب�هاى مناسب يارى مى�دهد و
سطح توقع معلـمـان و دانـش آمـوزان را از

كتاب�هاى آموزشى بالا مى�برد.
 اصل طرح خيلى خوب استداوودى:

و اگر مى�خواهد موفق باشد و تأثير بگذارد،

بايد اطلاع رسانى آن بهتر از حالا باشد.
 طرح سامان بخشـى فـضـاىاطلاعـى:

رد رثؤم و ملاس تباقر كمناسبى را براى ي
و دـنك�ىم داجيا ىشزومآ ىاه�باتك ديلوت
دهاـوخ ريـگمشچ تـدم دـنلب رد نآ رـيثأت
.دوب

ـه مـلاك�هـا وك ــىترـوص رد :ـىخـرف
معيارهاى جديد توليد كتاب�هاى آموزشـى
به سرعت مدون و در اختيار توليد كنندگان
و مخاطبان قـرار �گـيـرد،تـأثـيـرات بـسـيـار

مطلوبى در پى خواهد داشت.
رد ،دوش ىنابيتشپ حرط نيا رگا :ىرهاط

.دوش عقاو رثؤم دناوت�ىم رگيد تاظحلام رانك
 اگر اين طرح استمرار يابد،جواديان:

نآ ىرواد راك و دشاب هتشاد ىتسرد تاغيلبت
.تشاد دهاوخ تبثم ريثأت ،دشاب هارمه تيدج اب

هارمه ناـوت�ىم ار دوجوم حرط ى هدـمع Gعض
ترازو لثم ،طبترم ىاهداهن و زكارم رياس ندشن
. درك ناونع ىملاسا داشرا

اىصيه�ى شما بر پيشنهاد يا تو
ه درارارى جشنوگزتقاى كيفيت برار

سال�هاى آينده چيست؟

باتك باختنا ىاهرايعم و لحارم :ىرون
. دوش گنهامه ىملع ىدنور اب

محمد على شامانى

حسن طاهرى
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ـىليخ هراـونشج ىرواد ـثحب :ىدوواد
ـهب هراوـنشج ىراـزگرب ـتيـفيك و ـتسا مـهم
هب دياب ،هجيتن رد .دراد ىگتسب ىرواد تيفيك
دوش هجوت رت شيب عوضوم نيا

ىراـزگرب :ـىعلاطا
ىشيـدنا�مه ىاه�تـسشن
ار …، ناـفلؤم ،ناـرشان
.منك�ىم داهنشيپ

ـتيوـقت :ىنـاضمر
ـىناسر عـلاطا نـايـرج
.هراونشج

حـــرط :ىــــرهـــاط
و ــىـــشــخب نـــامــاس
ناــوـنع ــهب هراـوــنـشج

ــاب ــديـــاب ،نآ ىوزــاب
ىـتلود هن ىلم تـامادقا

ناونع هب دياب حرط نيا . دنك اديپ تايح ديدجت
. دوش لاعف  N.G.O كي

ـنـيب ىكـرتـشم تـاسـلج :ـىساـبع كـلم
نـاساـنشراك و ،ـوس كي زا نـافلـؤم و نارشـان

.دوش رازگرب رگيد ىوس زا ىسرد ىاه�هورگ
هك ىشزومآ ىاه هزوح هب :ىرهاظ دمحم

لثم ،دراد دوجو اه هتشر عونت ، ددعت ،نآ رد
هـتسد و . دوش هجـوت…و ىندب ـتيبرت ،ـرنه
ىاهزاين اب بسانتم ىا هتشر و ىعوضوم ىدنب
ترـوص نـاـملـعم و نازـومآ ـشناد ىشزـومآ

.دريگ
ندـــوب ــعقـــوم ــهب :مـــدــقم رـــوپ ــمســـاق

ىاه�ـهتيـمك ىاضعا بـاختنا ،ىنـاسر علاطا
رد و بـوـصم ىـاهرـاـيـعم سـاساـرب ىرواد

و ــاه�ــىيــاسرـان غــلابا ،نــاــكما ترــوص

،اه�باتك ىاه�Gعض
.اه�نآ نارشان هب

عـلاطا :نـايداـوج
زا ــزـيهــرپ و ـىنــاسر

ىراـزگـرب رد بــاـتش
. هراونشج

،ىشزومآ بـاتك ىاج هب :رـوپ ىرهاوج
ى ـهتكن .مينك تردـابم عجرم باتك ـديلوت هب
ـىياناد فاكش ندش رت قيمع هب ـهجوت اب رگيد
هدافتسا نيون ىروانف زا و ىكينورتكلا باتك زا

.مينك
هراونشج ىرازگرب ىاه فده نايب :ىـناف

كلام و اهرـايعم ـنييـعت و ،قيقد ترـوص هب
ـهب ـاه�نآ ـشـيپـاـشــيپ غـلابا و ـىبـايزرا ىـاه
هراـونشج تيفيك ىاقترا ـبجوم ،تاسسؤم

.دش دهاوخ
ىراـزگـرب ـرـبخ تسا ـرـتـهب :ـىنـايرـاج

ىناگمه ىاه هناسر زا نآ ـخيرات و هراونشج
رد ـمه ـاه�ناـتسا نـاگـدنيـاـمن و دوش مـلاعا

.دنشاب هتشاد رت�ىدج ىروضح هراونشج
راك ،نم داقتعا هب :نادنم/هقلاع داي هدنز

ترـوص دياب ىرت ـشيب ىشزومآ و ىـگنهرف
ىتلاكشم زا ندش جراخ ،لح هار نيا و دريگب
.ميتسه نآ راچد هزورما هك تسا

دكتر على اصغر فانى

فاطمه رمضانى

هوشنگ اطلاعى


