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دبیرخانه  سامان دهی 
منابع آموزشی و تربیتی

سامان دهی در کلام ناشران کمک آموزشی

سؤال  ها
1. از نگاه ش�ما، گام بعدی سامان دهی برای تکمیل حرکت 

خود چیست؟
2. چه راه کارهایی برای افزایش مش�ارکت ناشران و تعامل 
بیشتر با حوزة سامان دهی منابع آموزشی پیشنهاد می کنید؟
3. معاون�ت س�امان دهی در کدام ی�ک از برنامه ه�ای زیر 

موفق تر بوده است؟ چرا چنین برداشتی دارید؟
الف( ایجاد سامانۀ ارزیابی کتاب های آموزشی و تربیتی.

ب( برگزاری جشنواره های کتاب رشد برای ایجاد تحرک و پویایی 
در ناشران و مؤلفان کتاب های آموزشی و تربیتی.

ج( حضور در نمایش��گاه بین المللی کتاب تهران، به منظور تعامل 
نزدیك تر. 

د( برگزاری کارگاه ها و نشس��ت های تبیی��ن رویكرد برنامه های 
درسی برای ناشران.

4. چه پیشنهادهایی برای هرچه بهتر شدن ارتباط وزارت 
آموزش وپرورش با ناشران دارید؟

جواب ها

نادر قدیانی، مدیرمسئول 
انتشارات قدیانی  

1. ش��ناخت نیازهای علمی، آموزشی و فرهنگی و تلاش برای 
تولی��د این گونه کتاب ها، همچنین اس��تاندارد ک��ردن محتوای 
کتاب ها می تواند گام اصلی برای تكمیل حوزة سامان دهی منابع 

آموزشی باشد.
2.  تبادل نظر میان صاحبان فكر و اندیش��ه با ناشران در زمینۀ 
اصول و معیارهای تولید کتاب، برگزاری نشست های تخصصی و 

ارزش گذاری بر کتاب های مرجع و پژوهشی.  
3. گزینۀ ب، زیرا جشنواره های کتاب رشد، آثار برتر را شناسایی 
و به مردم معرفی می کنند و با این کار نویس��ندگان و ناش��ران 
را به تولی��د و تألیف کتاب های مناس��ب و منطبق با معیارهای 
استاندارد آموزشی تشویق می کند. البته ارزیابی کتاب ها نیز مؤثر 
است. با معرفی کتاب های مناسب، ناشران و مؤلفان با معیارهای 

کتاب های اس��تاندارد و پر محتوا آشنا می شوند و به سوی تولید 
کتاب های مناسب سوق می یابند. 

4. بدون شك حاصل زحمات حوزة سامان دهی منابع آموزشی 
در »س��امانۀ کنت��رل کیفیت منابع آموزش��ی و تربیتی« جهت 
معرفی ب��ه مخاطبان قرار می گیرد که این اقدام قابل تحس��ین 
است. اما متأس��فانه برای تبلیغ این سامانه اقدام مناسبی نشده 
اس��ت. به نظر من س��اخت تیزر تبلیغاتی و پخش مكرر توسط 
صداوس��یما می توان��د گام مؤثری در شناس��اندن این س��ایت و 

کتاب های مورد تأیید به دانش آموزان، والدین و معلمان باشد.

سیدرفیع احمد جواهری
مدیر مسئول انتشارات ابوعطا

1. با توجه به عملكرد س��امان دهی و نامی که دارد، حرکت آن 
را خ��وب ارزیابی می کنم و نقطه ضعفی که به چش��م می خورد، 
هماهنگی بی��ن نبود بخش های مختلف آن اس��ت. یعنی اینكه 
در خود س��ازمان قول خرید کتاب بدون ارزیابی در »انتش��ارات 
تربیت« و »نمایش��گاه ی��اد یار مهربان« داده ش��د، اما در عمل 
چنین اتفاقی نیفتاد و مس��ئولین هر بخش همان روال گذش��تۀ 
خود را طی کردند. به نظرم در گام بعدی بهتر است این حرکت 
منسجم تر و عملیاتی تر به ش��كل کامل اجرا شود، چرا که برای 

ناشران می تواند جذابیت بیشتری داشته باشد.
2. لازم اس��ت ترتیبی اتخاذ ش��ود که معلمان، دانش آموزان، 
اس��تادان و علاقه مندان بتوانند در س��ایت آن س��ازمان محترم 

کتاب های تأیید شده را ببینند و با آن ها آشنا شوند.
3. می ت��وان گفت در تمام زمینه ها کار و حرکت رو به رش��د 
ب��وده، ولی در بند الف کار بهتر انجام ش��ده اس��ت دلیلش هم 
می تواند این باش��د که کار در این قسمت جدی تر گرفته شده و 
زمان بیش��تری برای این کار وجود دارد ولی در بندهای ب، ج و 

د کار فصلی است و همین باعث استقبال کم افراد شده است.
4. برای افزایش مش��ارکت ناش��ران با هدف اجرایی شدن کار، 
پیش��نهاد می کنم حرکتی در قالب مس��ابقه و اهدای جایزه به 
افرادی که بیش��ترین بازدید را داش��ته باشند و یا راهكارهایی از 

این دست بتواند جذابیت لازم را ایجاد کند.

این صفحه مجالی برای درج دیدگاه های ناش�ران دربارة س�امان دهی است.  آنچه در ادامه می خوانید، پاسخ دو تن از مدیران مسئول 
ناشران کتاب های کمک آموزشی به پرسش های نشریه جوانه درباره سامان دهی است. 
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