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ضرورت تفكيك وظايف نهادهاي قرآني
نصرالله دادار

حجت الاسلام محمدرضا حشتمي، معاون قرآن وعترت وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي

حجت الاسلام محمدرضا حشتمي، معاون قرآن و عترت وزارت 
فرهنگ و ارش��اد اسلامي، در گفت وگو با رشد جوانه، به مناسبت 
برگزاري جش��نوارة كتاب هاي قرآني، با بیان اینكه ش��وراي عالي 
انق��لاب فرهنگي باید وظایف نهادهاي 18 گانه قرآني را روش��ن 
و تفكی��ك كند، گف��ت: ما در حوزة دانش قرآني پیش��رفت هایي 
داش��ته ایم، ولي در توس��عة رفتار قرآني در جامعه، كاملًا ناموفق 
بوده ای��م. ما باید در ش��أن قرآن كارهاي بزرگ��ي مي كردیم ولي 
نكردیم. وي افزود: »یكي از راه هاي مهم توسعة فرهنگ قرآني در 
جامعه این است كه نخست مسئولان و افراد انقلابي رفتار و گفتار 

قرآني داشته باشند.«
مت��ن كامل گفت وگ��و با آقاي محمدرضا حش��متي را در ادامه 

مي خوانید.

 ارزيابي ش�ما از توسعة فرهنگ قرآني در جامعه، 
به خصوص در زندگي مردم چيست؟

ق��رآن ی��ك كتاب منحصر به فرد اس��ت. هم��ه كتاب هاي دنیا 
حاصل قلم بش��ر اس��ت. اما قرآن بیان خداست براي انسان كه از 

طریق وحي بر پیامبرش نازل فرموده است.
وقتي به كارنامه 37 ساله انقلاب اسلامي نگاه مي كنیم مي بینیم، 
طي این مدت، ما باید در ش��أن این كت��اب الهي كارهاي بزرگي 

مي كردیم كه متأسفانه نكردیم.
البته فعالیت هاي قرآني زیادي كرده ایم، ولي این كارها با نش��ر 
فرهنگ قرآني در جامعه متفاوت اس��ت. باید دقت داش��ته باشیم 
كه برخي از فعالیت هایي كه انجام مي ش��ود، از بین مي رود و آثار 
آن باقي نمي ماند، اما برخي از فعالیت ها فرهنگ سازند و ما از این 

نوع فعالیت هاي فرهنگ ساز كم داشته ایم.
اكن��ون هم نهاده��اي مختلفي در جمهوري اس��لامي ایران در 
حوزة قرآن مسئولیت دارند و كارهاي بسیاري نیز انجام مي دهند 
كه باید از آن ها تش��كر كرد، اما به نظر مي رسد آن ها تنها بخشي 

از منویات قرآن را توانسته اند معرفي كنند، ولي هنوز نتوانسته اند 
همة حقیقت قرآن را معرفي كنند.

 ش�ما در گذش�ته هم گفت�ه بوديد كه بخش�ي از 
فعاليت هاي قرآني فرهنگ س�از نيس�تند. منظورتان چه 
ن�وع فعاليت هايي اس�ت و ك�دام يك از آن ه�ا بايد كنار 

گذاشته شود؟
الان خیلي از مسابقاتي كه در حوزة قرآن برگزار مي شود زیادي 
و تكراري است. هر سازماني فكر مي كند براي ترویج فرهنگ قرآن 
تنها راه این است كه مسابقه برگزار كند. چون این آسان ترین كار 
اس��ت در حالي كه انجام كارهاي دیگر مثل تولید فیلم، داس��تان 
و ... در حوزة قرآن بس��یار س��خت اس��ت. انج��ام كارهایي مانند 
كارهاي اس��تاد فرش��چیان، سخت اس��ت. بنابراین ما فقط سراغ 
كارهاي آس��ان مي رویم. مثلًا جشنواره ها و نمایشگاه هاي متعدد 
و همزم��ان برگزار مي كنیم كه در آخر خروجي ندارد و رس��وب 
نمي دهد و فرهنگ ساز نمي شود. البته یكي از همین نمایشگاه ها 
هم نمایشگاه قرآن در رمضان است و كار خود ماست كه تكراري 

شده است. حتي برخي از آموزش ها هم تكراري است.
این ها نش��ان مي دهد كه فعالیت هاي ما درست نیست. زمانه با 
ظهور انواع رسانه هاي جدید تغییر كرده است. ولي ما در انتخاب 
رسانه دقت زیادي نمي كنیم، تقریباً 10 سال است كه میزان عمر 
رس��انة خطابه و س��خنراني کم و از تأثیر آن ها كاسته شده است. 
الان رسانه هاي هنري و مجازي بهتر عمل مي كنند و باید آن ها را 
جایگزین كنیم و این كار را هم نمي توان به صورت دستوري انجام 

داد. ما باید نیرو تربیت كنیم.

 وزارت ارش�اد در زمينه اس�تفاده از رس�انه هاي 
جديد چه فعاليت هايي كرده است؟

م��ا تولید نمونة فیلم هاي كوتاه را در حوزه هاي اخلاقي و قرآني 

|  رشد جوانه |  شمارۀ 49 |  پاییز 1394 10



و بازي هاي رایانه اي، برای نمونه دربارة زندگي حضرت س��لیمان 
نبي)ع( ش��روع كرده ایم. همچنین در حوزة ادبیات داستاني براي 
برخي از مؤسس��ات قرآني فراخوان داده ایم و آن ها هم اس��تقبال 
كرده اند. برگزاري یك جشنواره دربارة زندگي حضرت محمد)ص( 
را هم در دس��تور كار داریم و دنب��ال مي كنیم. البته مي دانید كه 
وزارت ارشاد بیشتر مدل سازي مي كند و نمي  تواند بگوید خودش 

خیلي كاركرده است.
نكته دیگر كه باید به آن اشاره كنم این است كه تعطیل كردن 
كارهاي رایج هم س��خت است از این جهت بهتر است این كارها 
را به مرور زمان كمتر انجام داد و پول ها را خرج حوزه هاي جدید 

كرد.
یكي دیگر از كارهایي كه ما انجام داده ایم، تش��كیل یك شوراي 
كودك و نوجوان اس��ت كه كار اول آن ها آسیب شناسي در زمینه 
آموزش قرآن اس��ت. البته این كار هم به مربي، هم به متن و هم 

به روش نیاز دارد.

 به جز فعاليت هايي كه خودتان در حوزة  برنامه ريزي 
و جهت دادن به مؤسس�ات قرآني و مساعد كردن زمينه 
انجام مي دهيد، چ�ه اقدامات ت�ازه اي مي خواهيد انجام 

دهيد؟
كار اصل��ي ما برنامه ریزي و جهت دادن ب��ه فعالیت هاي قرآني 
اس��ت. ح��دود دوهزار مؤسس��ه قرآني ب��ا م��ا در ارتباطند و كار 
مي كنند. این مؤسس��ات نیروهایي دارند ك��ه فراخوان هاي ما به 
دستشان مي رسد، ولي اول باید روشن شود كه ما چه مي خواهیم 
تولید كنیم وگرنه دوباره دچار روزمر گي مي شویم. ما خودمان به 
آن معنا تولید نداریم بلكه همان طور كه گفتیم بیشتر كارهاي مان 

در حوزة الگوسازي است.

 بع�د از فراخواني كه ما براي جش�نواره منتش�ر 
كردي�م، ناش�ران ح�دود 400 كت�اب قرآن�ي ب�راي م�ا 
فرس�تادندكه 214 عن�وان آن مناس�ب دانش آم�وزان و 
معلمان بود. از اين تعداد بخش كمي س�هم دانش آموزان 
و مختص حوزة كودك و نوجوان بود. آيا تاكنون برنامه اي 
داشته ايد كه مؤسسات قرآني را برای توليد منابع مناسب 

کودکان تشويق كنيد؟
یكي از مش��كلات ج��دي در حوزة قرآن این اس��ت كه رویكرد 
بس��یاري از فع��الان این حوزه، به س��وي ادبیات جدی��د و نوین 
نیس��ت و رغبت كمتري به ادبیات جدید از خود نشان مي دهند. 
فعالان حوزه قرآني بیش��تر كارهایش��ان را در ح��وزة به اصطلاح 
س��نتي دنبال مي كنند و بیشتر با ادبیات دیني گذشته كار تولید 
مي كنند. در صورتي كه این ادبیات جدید است كه مي تواند ما را 
به سوي اهدافي كه شما مدنظر دارید، نزدیك كند. الان كارهاي 
بزرگي در حوزة تفس��یر قرآن انجام مي ش��ود، ولي ادبیات آن ها 
بیش��تر ادبیات حوزه اي است، لذا براي نوجوانان و جوانان مناسب 
نیس��ت. بنابراین لازم است افرادي جلو بیایند و ادبیات این كارها 

را متحول كنند. ما نیازمند كساني هستیم كه بتوانند حرف هاي 
بزرگان را با ادبی��ات نوین ارائه دهند. ما از این نوع افراد حمایت 

مي كنیم و آثارشان را چاپ مي كنیم.
ما از این نوع قراردادها با حوزه هاي مختلف مي بندیم و مواردي 
هم هس��ت كه در دس��تور كار داریم. همچنین تع��دادي از آثار 
كس��اني را كه در این زمینه كار كرده اند مي خریم. توجه داش��ته 
باش��یم كه قرآن تنها براي اش��خاص متدین و مس��لمان نیست، 
خاص همة انسان هاس��ت. ما از همة ناش��راني ك��ه در این زمینه  

فعالیت دارند حمایت مي كنیم.

 آي�ا ش�ما تاكنون بررس�ي يا 
آسيب شناس�ي كرده ايد كه چرا قرآن 
وارد زندگي مردم يا مس�ئولان كشور 

نشده است؟
ضروري مي دانم ابتدا به دو مقوله اش��اره 
كن��م: یكي مقول��ة دانش و دیگ��ري مقوله 
رفتار. دانش را مي توان با روش هاي موجود 
انتق��ال داد اما رفتار و تربیت قرآني این طور 
نیس��ت. تغییر رفتار روش خاص خودش را 
مي خواهد. ما در زمینة انتقال دانش ضعف 

نداریم و مي توانیم دانش قرآني را به افراد منتقل كنیم ولي دانش 
به تنهایي رفتارس��از نیس��ت. براي تربیت و تغیی��ر رفتار به چند 

شاخص مؤثر باید توجه كرد.
1. باورهاي جامعه نسبت به قرآن و اینكه قرآن كتاب خداست.
2. رفتار و گفتار مس��ئولان و انقلابي ها كه مي گویند ما قرآن 

را در رفت��ار و گفتارمان پیاده مي كنیم. زیرا به میزاني 
كه رفتار قرآني باشد، فرهنگ قرآن هم در جامعه 

توسعه پیدا مي كند.
3. توس��عه فرهنگ قرآني نیازمند یك نظام 
تربیتي خاص اس��ت. این كاره��ا همه مكمل 
هم هستند و مي توانند رفتار جامعه را اصلاح 

كنند.

گفت وگوهايت�ان  از  يك�ي  در   
اشاره كرده بوديد به اين نكته 

كه ب�راي تربي�ت مربي 
برنامه داريد: در اين 

زمينه چه اقداماتي 
كرده ايد؟

برنامه ها  بیش��تر 

فعاليت هاي قرآني زيادي 
كرده ايم، ولي اين كارها 
با نشر فرهنگ قرآني 
در جامعه متفاوت است. 
برخي از فعاليت ها 
فرهنگ سازند و ما از 
اين نوع فعاليت هاي 
فرهنگ ساز كم داشته ايم
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در خ��ود مؤسس��ات قرآني انجام مي ش��ود و ما تنها مدل س��ازي 
مي كنیم. معاونت قرآني وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي فقط یكي 
از نهاده��اي 18 گان��ه قرآني اس��ت كه گوش��ه اي از كارها به آن 
س��پرده شده است. متأس��فانه در این نهادها اتفاق آراء نیست كه 

بتوان از همة ظرفیت ها تا حداكثر بهره برداري كرد.

 چه پيش�نهادي براي افزايش بهره وري نهادهاي 
18 گانه قرآني داريد؟

تفكیك وظایف نهادهاي 18 گانة قرآني مهم ترین كاري اس��ت 
كه مي توان براي بالارفتن كارایي این نهادها انجام داد و این كار را 
هم باید شوراي عالي انقلاب فرهنگي و شوراي توسعه قرآن انجام 
دهن��د. الان موازي كاري در نهادهاي قرآني داریم و موازي كاري 

موجب مي شود كه هیچ كس مسئولیت كارها را نپذیرد.
من معتقدم كه با تعارف نمي ت��وان كارهاي قراني را پیش برد. 
خود قرآن ب��ه پیغمبر نهیب مي زند كه با تو تعارف نداریم و باید 
كارت را درس��ت انجام دهي، در حوزة قرآن ه��م باید این كار را 
كرد. تفكیك كارها باعث از دس��ت دادن كار هیچ كس نمي شود. 
الان برخي از مؤسسات قرآني مربوط به حوزه بین الملل هستند، 

ولي براي آن ها هم شرح وظایف تعیین نكرده ایم.

 چه پيامي براي جشنوارة كتاب هاي قرآني داريد؟

جش��نوارة كتاب هاي قرآني از نوع دانش و دانایي اس��ت و باید 
پي گیري كند كه ارتباط بین  مؤلف و مخاطب خوب برقرار شود و 
كتاب ها به دست مخاطبان برسد. همچنین كتاب ها را نقد كند و 

به  آن ها جایزه هم بدهد.

 ناشران قرآني چه وظايفي در اين زمينه دارند؟
اكثر ناش��ران دیني و قرآني الان با مشكل روبه رو هستند. چون 
كتاب ه��اي دیني با ادبیات نوین تألیف نمي ش��ود كه آن ها چاپ 
كنند. مشكل این است كه مؤلفان و نویسندگاني كه در این زمینه 
كار مي كنند، ادبیاتش��ان قدیمي است و ناش��ر نمي تواند از آن ها 
اس��تفاده كند. چرا كتاب هري پاتر به چاپ چندم مي رسد؟ چون 

زبان نسل جدید را خوب فهمیده است.
ما نتوانس��ته ایم در حوزة قرآن كتاب  هایي در س��طوح هري پاتر 
بنویسیم و تولید كنیم. الان كتاب هایي كه در این حوزه مي خریم 
و ب��ه خانه مي آوریم، حت��ي بچه ها به آن ها ن��گاه هم نمي كنند. 
ما اگر توانس��تیم كتابي تولید كنیم كه بچه كتاب درس��ي اش را 
كن��ار بگ��ذارد و آن را بخواند، موفق خواهیم بود. ش��اید یكي از 
مشكلات هم این است كه كتاب هایي در این حوزه تولید مي شود 
كه ارگان ها مي خرند و خرید و توزیع آن ها هم مش��خص نیست. 
بنابرای��ن ما بای��د در حوزه كتاب هاي قرآني س��رمایه گذاري هاي 
جدیدي هم از نظر اقتصادي و هم از نظر محتوایي داشته باشیم.
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