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 ـ یادگیری، منابع آموزشی و تربیتیِ مكملِ  در فرایند یاددهی 
آموزش های رســمی و كتاب های غیر درسی اهمیت و نقشی 
مهــم یافته اند و روز به روز برجایگاه آن ها افزوده می شــود. 
استقبال فرهنگ دوســتان، مؤ لفان، مترجمان و ناشران برای 
همراهی با نظام تعلیم و تربیت،  دامنه و عمق بیشتری می یابد 

و همكاری و هم نوایی این جامعۀ عظیم گسترده تر می شود.

دفتر انتشــارات و تكنولوژی آموزشــی بر آن است تا با 
ترغیب مؤلفان و ناشــران به همــكاری با آموزش و پرورش، 
زمینه های مســاعدتری برای افزایش كمّــی و ارتقای كیفی 

منابع آموزشی و تربیتی غیر درسی فراهم  آورد.

تدوین راهنمای تولید و تهیۀ استانداردهای تألیف، برای 
نزدیك شــدن دیدگاه های برنامه ریزان، ناشران و مؤلفان به 

یكدیگر، از جملۀ این اقدامات است.

پيشگفتار 
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هشتاد  در  كه  مجموعه  این 
و هشــتمین جلــسۀ شــورای 
هماهنگی علمی سازمان پژوهش 
و برنامه ریزی آموزشــی تصویب 
شده است، به اجمال به مهم ترین 
اســتانداردهای لازم  و  ویژگی  ها 
برای تهیه و تولید منابع آموزشی 
می كند.  اشاره  مكتوب  تربیتی  و 

امید اســت علاقه مندان به یاری نظام آموزشی، با بهره گیری 
از این رویكردها، ما را دراجرای مأموریت ها و وصول به اهداف 

متعالی تربیتی و آموزشی كشور یاری رسانند.
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كتاب های آموزشی )غیر درســی(  به عنوان بخش مهم منابع 
آموزشــی و تربیتی، در برآوردن اهداف برنامه های آموزشــی و 
تربیتی  نقشی كلیدی دارند.  این كتاب ها می توانند ضمن فراهم  
آوردن  موقعیت های جدید یادگیری، مهم ترین ابزار به منظور 
تعمیق، تثبیت و توسعۀ یادگیری، افزایش سواد علمی و ارتقای 
شایســتگی های مخاطبان در راستای اهداف برنامه های درسی 

حوزۀ تربیت و یادگیری و كتاب های درسی باشند.

لــذا برابر با بند ب از مادۀ 4 مصوبۀ 828 شــورای عالی 
آموزش وپرورش، ویژگی های كتاب های آموزشــی )غیر درسی( 
مصوب در جلسۀ 88 شورای هماهنگی علمی سازمان اعلام 
می شود. سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی، پس از ارزیابی 

مقدمه  1
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كتاب های تولیدی ناشران، در صورت رعایت شدن این ویژگی ها، 
به آن ها  نشــان استاندارد اعطا می كند. به این ترتیب، مدیران 

مدارس مجاز به استفاده از آن ها در مدارس خواهند بود.
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الف كتاب های كمك آموزشــی:  كتاب هایی هستند كه با 
هدف ایجاد انگیزه، افزایش دانش و ســواد علمی و توسعۀ 
یادگیری بــه منظور ارتقای شایســتگی های لازم در دو بعد 
فردی و اجتماعی تدوین می شوند و الزاماً به برنامه های درسی 
دورۀ تحصیلی وابسته نیســتند و شامل كتاب های تكمیلی 
دانش آموز و كتاب های حمایتی معلمان و كارشناســان 

می شوند: 

1 كتاب هــای تكمیلی: كتاب هایی هســتند  الف 
كه در وهلۀ نخســت دانش آموزی اند؛ و  دوم، در گستره ای 
وسیع تر نســبت به كتاب های درسی، به تدارك فرصت ها و 

موقعیت های یادگیری می پردازند.

تعاریف  2
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2 كتاب های حمایتی: كتاب هایی هستند كه  الف 
به منظور ارتقای شایستگی های حرفه ای و تخصصی معلمان 

و كارشناسان تولید می شوند.

ب كتاب های كمك درســی:  كتاب هایی هستند كه به 
منظور تسهیل، تثبیت و تعمیق مفاهیم، مهارت های اساسی 
و ایده های كلیدی در جهت اهــداف برنامه ها و كتاب های 
درســی مرتبط تولید می شــوند؛ مانند كتاب هــای كار و 

كتاب های تمرین. 

1 كتاب هــای كار: این نوع كتاب ها شــامل  ب 
مجموعــه ای از فرصت های یادگیری هســتند كه در قلمرو 
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مفاهیم، مهارت های اساســی و ایده هــای كلیدی از برنامۀ 
درسی برگرفته شــده اند و هدف آن ها توسعۀ صلاحیت های 

لازم است. 

2 كتاب های تمرین: آن دسته از كتاب هایی  ب 
هســتند كه فرصت های دوباره ای را برای  یادگیری فراهم 
می كنند. ایــن كار موجب تثبیت و توســعۀ یادگیری در 
دانش آموزان می شود. گفتنی است، كتاب هایی كه به حلّ 
مستقیم تمرین های كتاب های درســی می پردازند، هیچ 

جایگاهی نخواهند داشت.

 تعریــف عملیاتــی:  در ایــن ســند، منظور از 
تربیتی غیر   – كتاب های آموزشی، كتاب های آموزشی 

درسی است.
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از آنجا كه طراحی، تولید و توزیع مواد و رســانه های یادگیری 
در خدمت رویكرد برنامۀ درســی ملی قرار دارد )بند12(، در 
طراحی محتــوا و انتخاب كتاب های آموزشــی، رعایت كلیۀ 
سیاست های تعیین شده در برنامۀ درســی ملی، با تأكید بر 

بندهای زیر، ضرورت دارد: 

    بندهای 1ـ3 تا 11ـ 3:اصول ناظر بر برنامه های درســی و 
تربیتی؛ 

    بند 4: رویكرد فطرت گرای توحیدی؛
    بندهای 1-7 تا 5-7: شایستگی های پایه؛ 

    بندهــای 1 – 8 تا 11-8: پیامدهــای حوزه های تربیت و 
یادگیری؛ 

بندهــای 1-9 تا 9-9:اصول حاكم بــر انتخاب راهبردهای 

یژگی های عمومی كتاب های آموزشی و 3
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یاددهی و یادگیری؛ 
بندهای 1 – 10 تا 11- 10: اصول حاكم بر ارزشیابی تحصیلی.

با توجه به این مهم، در تدوین كتاب های آموزشــی و تربیتی،   
ویژگی هایی عمومی و مشترك باید رعایت شوند كه عبارت اند 

از:
1 بین محتوا و برنامۀ درســی پیوندی آشــكار وجود 

داشته باشد  )تضادی بین متن و اهداف نباشد(.
2 به توسعۀ شایستگی های پایۀ مخاطبان از منظر تفكر 

و تعقل، ایمان، علم، عمل و اخلاق توجه شود.
3 محتوای كتاب به لحاظ علمــی از صحت و اعتبار 

برخوردار  باشد.
4 كیفیت سازمان دهی محتوای كتاب، با میزان درک و 
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فهم مخاطب متناسب باشد.
5 در فرایند یادگیری، به تفاوت ســبك های یادگیری 

مخاطبان توجه شود.
6 فرصت تعامل با مخاطب فراهم شود.  

7 ســاختار فیزیكی كتاب و كیفیت چاپ آن، اعم از 
قطــع ، اندازه، تعداد صفحات و اندازۀ قلم، با ســن مخاطب 

متناسب باشد.
8 كتاب لحنی مشــفقانه داشته باشد و بر مبنای زبان 

فارسی معیار تنظیم شود.
9 برای انتقــال مفاهیم، پیام ها و پرورش مهارت ها،در 

صورت نیاز، از شكل و تصویر استفاده شود.
10 محتوای كتاب با نیازهای فردی، اجتماعی و فنی و 
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حر فه ای مخاطبان متناسب باشد.
11 در تهیــۀ محتوای كتاب، حقوق مالكیت و آفرینش 

فكری رعایت شده باشد.
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در تدوین كتاب های آموزشی، ویژگی هایی اختصاصی، با توجه به 
نوع كاركرد،  نیز باید رعایت شوند. این ویژگی ها عبارت اند از:

 ویژگی های كتاب های تكمیلی دانش آموزان
1 بر اهداف حوزۀ تربیت و یادگیری مبتنی باشند.

2 در آن ها اطلاعات و واقعیت های علمی از انسجام لازم 
برخوردار باشند.

3 باعث ایجاد انگیزه و تقویت آن در مخاطبان شوند.
4 به رشد و توسعۀ علمی مخاطبان كمك كنند.

5 تعمیم ها، مفاهیم و واقعیت ها را به صورت مســتدل 
انتقال دهند.

6 به نیازهای اختصاصی مخاطبان توجه كنند.
7 با استفاده از قالب های متنوعی مانند داستان، شعر و 
نمایش نامه، به صورت های ساده یا تركیبی،  گیرایی مطالب را 

یژگی های اختصاصی كتاب های آموزشی و 4
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افزایش دهند.
8 در ارائۀ مطالب علمــی، خلاقیت و نوآوری 

داشته باشند.
9 برای انتقال ســریع تر و مؤثرتر مطالب به 
مخاطبان، از تصویــر، نمودار،جدول، گراف و 

نقشه برخوردار باشند.
10 علاقۀ مخاطبان را به مطالعۀ بیشتر 
دربارۀ موضوع یا موضوع های مطرح شده 

تقویت  كنند.
11 منابع تألیف یا ترجمۀ كتاب و منابعی را برای مطالعۀ 

بیشتر معرفی كنند.

 تبصره:  در هر موضوعی، متناسب با اختصاصات آن رشته، 
می توان ویژگی خاص آن موضوع را نیز به این موارد اضافه كرد.
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 ویژگی های كتاب های حمایتی معلمان و كارشناسان 

1 حاوی اطلاعات نوین برای گسترش دانش معلمان 
و كارشناسان  باشند.

2 محتوا را با روش های تازه و جذاب بیان كنند.
3 شایستگی ها و مهارت های نوین حرفه ای، تربیتی و 

تخصصی مخاطبان را تقویت كنند.
4 مطالعات ملی و جهانی را در توســعۀ مهارت های 

حرفه ای و تخصصی ارائه كنند.
5 یافته هــای جدید روشــی در تدریــس علوم در 
كشــورهای گوناگون جهان را برای مقایسۀ تطبیقی آن ها 

با ایران ارائه كنند.
6 یافته های جدید روشی در برنامه ریزی دروس را با 
ذكر نمونه هایی از كشورهای جهان، برای مقایسۀ تطبیقی 

آن ها با ایران، ارائه  كنند.
7 مهارت هــا و تمرین هایــی قابل انطبــاق با محیط 

یادگیری و كتاب های درسی كشور ارائه دهند. 
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توانمندی های   8
زمینۀ  در  را  معلمان 
و   طراحی موقعیت ها 
كلاسی  فعالیت های 
دانش آموزان  بــرای 

افزایش  دهند.
آن ها  محتــوای   9

با مســائل جامعۀ امروز، 
زندگی فــردی دانش آموزان 

تنیده  نوین درهم  فناوری های   و 
باشند.

10 برنامه های درسی حوزه های تربیت و یادگیری 
را برای مخاطبان تشریح، تفسیر و تبیین  كنند.

 تبصره: در هر موضوعی، متناســب با اختصاصات آن 
رشته، می توان ویژگی خاص آن موضوع را نیز  به این موارد  

اضافه كرد.
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 ویژگی های كتاب های كار 

1 فرصــت شــكوفایی فطــرت و  اســتعداد های 
دانش آموزان را فراهم  كنند.

2 فرصت كاربرد یافته های علوم گوناگون را در زندگی 
فردی و اجتماعی دانش آموز  به وجود  آورند.

3 درك دانش آمــوزان را در ارتبــاط با مطالب كتاب 
درسی و برنامۀ درسی عمق  بخشند.

4 مهارت های لازم و مرتبط با كتاب های درســی را 
پرورش  دهند.

5 زمینــۀ اســتحكام و اســتمرار فراینــد یادگیری 
دانش آموزان را فراهم  كنند.

6 موقعیت ها و فعالیت هــای یادگیری و مهارت های 
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متنوع و فراتر از كتاب درسی را فراهم و ارائه كنند.
7 زمینۀ پرورش مهارت های اجتماعی دانش آموزان را 
از طریق پیش بینی كارهــای گروهی در فعالیت ها فراهم 

 كنند.
8 فعالیت هــای یادگیری دانش آمــوزان را در محیط 

متنوع محل زندگی آن ها بسط و توسعه  دهند.
9 شایســتگی های پایه در مخاطبان را از طریق طراحی 

موقعیت های آموزشی و تربیتی مناسب فراهم كنند.

 تبصره: در هر موضوعی، متناســب با اختصاصات آن 
رشــته، می توان ویژگی خاص آن موضوع را نیز  به این موارد  

اضافه كرد.



20

 ویژگی های كتاب های تمرین  

1 مفاهیــم و مهارت های اساســی مطرح شــده در 
كتاب های درسی را به منظور تســهیل، تثبیت و تقویت 

یادگیری دانش آموزان توسعه  دهند.
2 در ســازمان دهی محتــوا به ایده هــای كلیدی و 

شایستگی های موجود در كتاب های درسی توجه كنند.
3 اطلاعات، مهارت ها و ارزش های موجود در كتاب 
یادگیری طبقه بندی   كنند. به منظور تسهیل  را  درسی 

4 تمرین هــای بی ارتباط با اهداف درس ها و پاســخ 
مستقیم تمرین )حل مســائل( كتاب های درسی را ارائه 

ندهند.
5 در ارائۀ تمرین ها، برای تشویق یادگیرنده، خلاقیت 

و نوآوری داشته باشند.
6 از نمودارهــا، نقشــه ها و تصویرهــا و جدول های 
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مناســب، برای انتقال مؤثرتر مطالب كتاب های درسی، 
بهره  گیرند.

7 استاندارد ارزشیابی برنامۀ درسی را رعایت كنند.
8 به جای موفقیت آنی و زودگذر در ارزشــیابی ها، بر 

یادگیری پایدار تأكید  كنند.
9 خلاقیت های دانش آموزان را از طریق ارائۀ الگوهای 

مناسب یادگیری و تعامل با آنان پرورش  دهند.
10 علاقه و انگیزۀ مخاطبان را برای توســعۀ یادگیری 

افزایش دهند.

 تبصره: در هر موضوعی، متناســب با اختصاصات آن 
رشــته، می توان ویژگی های خاص آن موضوع را  نیز به این 

موارد  اضافه كرد.
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ویژگی های مرتبط با هر عنوان درســی )مرتبط با حوزه های 
یادگیــری یازده گانه(، ضمن رعایــت ویژگی های عمومی و 
اختصاصی كتاب های آموزشــی، توســط دفتر »انتشارات و 
تكنولوژی آموزشی« تدوین می شوند و پس از تأیید كمیته ای 
معین، رئیس ســازمان آن ها را تأیید و ابلاغ می كند. اعضای 

این كمیته عبارت اند از: 

1 دبیر شورای هماهنگی علمی سازمان؛
2 یك عضو حقیقی شورا، بنابه موضوع؛

3 مدیر كل دفتر انتشارات و تكنولوژی آموزشی؛
4 مدیــر كل دفتر تألیف كتاب های درســی ابتدایی 
و متوســطۀ نظری، یا مدیر كل دفتــر تألیف كتاب های 

درسی فنی و حرفه ای،  بر حسب موضوع؛

یژگی های اختصاصی- موضوعی  ین و تدو 5
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5 مدیران كل آموزش ابتدایی، متوسطۀ اول، متوسطۀ 
دوم، بر حسب موضوع؛

6 یك نماینده از دفتر انتشارات و تكنولوژی آموزشی.
 تبصــره: آیین نامۀ داخلی این كمیته در اولین جلســه 

طرح و تصویب خواهد شد.




